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PROCES VERBAL DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 27 JANVIER 2016

Participants :

Présents : M. Gallot, Haziza, Roméro, Sauvé

Mmes. Anders, Briat, Garrec, Kamblé, Marcil, Montrat, Racicot
Excusés : M. Lepeintre
Invités : M. Casier, Chambrial, Pilote, Portal, Simon

La séance est ouverte a 18 h 9 par Mme Kamblé.
1. Adoption de I'ordre du jour

Proposition : Que I'ordre du jour soit adopté. (Proposée : Mme Racicot; Appuyée : Mme Marcil)
Proposition adoptée a 'unanimité.

2. Adoption du procés-verbal du 16 décembre 2015

Proposition : Que le procés-verbal du 16 décembre 2015 soit adopté tel qu’amendé par les membres du
C.A. (Proposée : Mme Racicot; Appuyée : M. Haziza)

3. Rapport du Directeur des opérations, M. Pilote
Voir annexe « A »

M. Casier arrive a 18 h 18

L’ensemble des projets a colité 425 000,00 $, mais avec le calcul du remboursement des taxes, il sera
inférieur au budget.

Sur le sujet des travaux de sécurité, il n’y a pas de sécurité 100 %. Ca dépend de I'utilisation qu’on en
fait. Ce que nous observons est que les employés surveillent beaucoup.

On a fait depuis deux ans un travail considérable et on a un batiment qui accueille les gens de fagcon
sécuritaire. Le risque zéro n’existe pas. La sécurité ne peut pas étre trop contraignante pour les usagers.
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La mise a jour du Plan de sécurité incendie a été effectuée avec les inspecteurs de la Ville d’Ottawa. Pour
avoir la garderie selon les nouveaux critéres du Ministére de I’Ontario pour les enfants moins de trois
ans, il fallait soumettre des documents. Nous avons fait appel & une firme pour préparer le service. Il ya

une copie pour les services d’incendie, une pour les employés, etc. qui détaille les obligations de chacun.
On maintien un registre de toutes les inspections.

Le PPMS : Exigence de ’Ambassade de France et de I’AEFE.
Liste des travaux prévus : cf. Annexe.

Rapport du Directeur informatique, M. Portal
cf. Présentation en Annexe « B »

Le parc informatique est sensiblement le méme que I'an dernier.
L’Apple TV permet de mettre en valeur le travail des éléves sur iPad et ils se sentent tous valorisés.

Le lycée achete des applications et ensuite partage celles-ci avec les éléves. Cela aide beaucoup les éléves
en difficultés.

A I'heure actuelle, il y a 3 niveaux ot les éleves sont équipés individuellement d’un iPad. En CM2, ce sont
des iPads loués, puis les éléves de 6° et 5¢ qui sont propriétaires de leurs appareils.

Est-ce qu’on a fait des évaluations des éléves qui se servent des iPads? M. Simon expligue que c’est tres
compliqué de comparer les résultats scolaires en fonction de I'outil utilisé par I'enfant. On est dans le
meilleur endroit pour apprendre a I'éléve de s’en servir de fagon raisonnable et citoyenne. Les éleves
ont plus conscience des droits d’auteur, savent que tout ce qui est sur Internet n’est pas vrai, etc. C'est
un comportement qui évolue.

Pour les imprimantes, on va vers des imprimantes low cost BenQ. Méme compte tenu des frais de
maintenance et des consommables, c’est avantageux.

Le contrat Allstream : c’est notre fournisseur d’accés Internet. Les coiits ont largement chuté donc ¢a va
étre intéressant. On peut faire jouer la concurrence lors du renouvellement de ce contrat.

Le Contrat Microsoft assure la licence tous les ans.
Les réalisations sur les 12 derniers mois :

Le systeme d’un ticket et d’inventaire : pas encore assez utilisé, mais permettra de mieux identifier les
demandes et les besoins des collégues.
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La rentrée était plus simple, car préparée a I'avance, et un seul modéle d’iPad a configurer. Auparavant,
il y avait des problémes techniques. Ce nouveau systeme est bien plus efficace.

On a installé 12 Apple TV et 12 nouveaux vidéoprojecteurs. L'Apple TV n’est pas un outil qui a une
stabilité incroyable, mais est un bon outil pédagogique.

Les systemes de caméras : le systéme de sécurité a causé certains soucis au départ, mais tout est réglé.

On a commencé I'audit. On attend les résultats en février ou mars. Pour le renouvellement du parc des
serveurs, on attend les recommandations de I'audit.

La mise a jour de I'inventaire est complexe.

La rentrée 2016 : M. Simon, sous la recommandation du Comité numeérique, souhaite étendre les iPads
au niveau du CM1. La grande différence est que les iPads restent en classe en tout temps. On utilise un
espace numeérique de travail. C’est aussi une question de cycle. On souhaite faire la méme chose qu’en
CM2, c’est-a-dire acquérir un parc iPad, de mettre 3 la disposition des CM1 et les 62, donc 150 iPads
supplémentaires. Le colt annuel serait d’environ 20 000,00 $ (selon le taux de change).

L'évolution des outils numériques : le Comité numeérique de I'établissement est en réflexion sur ce que
va devenir I'iPad. On pense que les 5% continueront 3 utiliser leur iPad jusqu’a la 3%, comme on se
servirait d’une calculatrice. Les éléves y sont habitués. On est conscient que ce n’est pas l'outil le plus
approprié pour les classes de 4%t 3°. Un ordinateur portable serait plus pratique a ce moment-Ia. Il
faudra officialiser le BYOD (Bring Your Own Device) pour les classes supérieures. Les éléves I'utilisent de
plus en plus avec I'accord de I'enseignant. C’est une demande récurrente.

On est a deux ans de la fin du renouvellement du contrat des ordinateurs fixes. Il faut penser a passer a
Fordinateur portable pour tous. On peut garder des salles de labos, mais un enseignant peut apporter
son propre ordi. Il faudra y réfléchir.

Rapport du Président

Rappel du réle du CA :

Le réle premier du conseil consiste 3 établir les grandes orientations, les objectifs, les plans de
développement de la corporation. Ses décisions sont exécutoires apres approbation du procés-verbal
ou sur décision explicite du président.

Bienvenue aux nouveaux administrateurs :

Myriam Montrat, collége de parents, parent d’éléve en 1ES, ancienne administratrice, ancienne parent
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représentante au CE pendant de nombreuses années et parent déléguée depuis 2010.

Charles Romero, représentant de la Fondation, enseignant de CM2, ancien administrateur,
représentant de Francine Watkins, Conseillére consulaire pour |'Ontario et le Manitoba au Conseil
d’établissement.

Trésoriére :
Mme Racicot a déja rencontré le DAF, M. Chambrial afin d’assumer son nouveau réle. Les deux vont se
rencontrer au besoin.

On a lancé un appel aux trois anciens qui travaillent dans le domaine de la finance. A jour, il n’y a qu’un
qui a répondu. On attend son c.v.

Pour les membres cooptés :

Mme Racicot précise qu’elle souhaitait reprendre contact avec le précédent Trésorier, pas pour le
coopter a nouveau, mais plutdt pour faciliter la transition. Cette démarche n’a pas été concrétisée.

Si des gens se manifestent et présentent un intérét a participer, on mettra en place un processus pour
apporter du sang neuf.

En avril, on peut discuter de la situation des cooptés, y compris les compétences que I'on recherche.
Un membre propose d’envoyer un courriel aux anciens pour voir quel est I'intérét. La perspective
externe peut aussi beaucoup apporter.

Fonds de solidarité :

La Fondation a aussi un fonds similaire. Le but n’est pas d’étre en concurrence avec la Fondation.
L'important est de soutenir les individus (parents, personnels, éléves) qui se trouvent dans une
situation difficile et souvent inattendue.

ldée pour subventionner le fonds :
A la fin de chaque année scolaire ou avant les vacances de Noél, il y a des familles qui donnent des

cadeaux aux enseignants. On peut suggérer aux familles qui le désirent de faire un don au nom de
I'enseignant.

Présentations des directeurs :
Le 27 janvier, M. Pilot et M. Portal font leur présentation au CA et le 17 février, Mme Durrieu de
Madron et Mme Rhéaume. M. Casier et M. Simon seront aussi présents en tant qu’invités. Ces deux
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derniers seront aussi invités au CA en mars.

c) La Fondation:
Les présidentes de la Fondation et de la Corporation vont se rencontrer de facon réguliére pour but de
se tenir au courant du travail de chaque CA et de partager des idées qui pourraient aider les deux
entités. La présidente de la Corporation est membre et administratrice de la Fondation.

M. Duque, le consultant principal 3 BNP Performance qui travaille avec la Fondation a commencé les
entretiens au lycée le 21 janvier avec le DAF, le proviseur, la présidente de la Fondation et de la
Corporation. En mars, le CA de la Fondation sera au CA de la Corporation pour partager les résultats de
I’enquéte qui a pour but d’étudier le potentiel de la Fondation par rapport a des collectes de fonds, des
donateurs, etc.

d) Evénements au lycée :
Galette traditionnelle :
La Présidente a assisté a la galette traditionnelle ou elle a eu I'occasion de souhaiter une bonne année
a tous qui y étaient présents (une trentaine), de remercier tous pour le travail qu’ils font au sein de
I’établissement et d’exprimer que le CA et la direction travaillent ensemble.

Café de parents :

Le premier café de parents du Nouvel An a eu lieu le 11 janvier. II y avait a peu pres 10 personnes
présentes. Avant, il y avait plus de parents présents. Il faut repenser le format — changer le lieu 3
I'accueil, changer le jour, etc.

M. Jeunier:

Le comité exécutif était présent lors de la présentation de M. Jeunier sur le climat de la vie scolaire que
nous avons tous énormément apprécié. Les personnels et les éléves ont aussi eu I'occasion de
I'écouter pendant la semaine du 18 janvier.

On va commencer a travailler sur des pistes pour coécrire des chartes sur le bien-vivre au Lycée
Claudel, avec une Chartre, congue collectivement, sur le harceélement et I'intimidation.

M. Jeunier va analyser plus finement ce qui a été présenté. Il va rédiger, avec son équipe, un rapport,
ainsi qu’un protocole pour travailler ensemble, pendant I'année en vidéoconférence. Il veut nous
guider dans le travail de conception de la Charte.

Le timing était bon, car on y réfléchissait avec M. Casier et M. Simon. On a recu une proposition de
M. Jeunier qui souhaitait un établissement a étudier. On a profité de I'occasion. C’est un gros travail
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Quels sont les points saillants? Un rapport succinct sera produit. On a des échos, il a fait des
présentations. La formalisation papier sera transmise.

Les points saillants ont été présentés aux parents, aux personnels et aux éléves.

Comités :

Réunions des comités :

On propose que les comités se rencontrent une fois par mois, le mercredi. Toutefois, ces rencontres
sont déterminées par les membres des comités et peuvent donc avoir lieu un autre jour. L'important
est d’amorcer le travail et de le terminer dans les délais indiqués.

Les comités en place:
Le comité exécutif — présidente, vice-président, trésoriére, secrétaire, proviseur, DAF — premiére
rencontre le 20 janvier - une rencontre mensuelle.

Le comité de finances — trésoriére, présidente, DAF, proviseur — premiére rencontre de ce comité a eu
lieu le 22 janvier, rencontres au besoin.

Le comité de délégations — trésoriére, présidente, proviseur, DAF — ce comité travaille de facon
électronique; le comité va se réunir le 10 février — le mandat termine en février.

Le comité de réglement — secrétaire, trésoriere, présidente, proviseur — on a déja commencé a revoir le
réglement — le mandat termine en juin.

Le comité de planification de journée stratégique : 1) Gilles Gallot, Diane Marcil, Présidente -
logistique; 2) le contenu — Proviseur, Secrétaire, Présidente — le mandat termine en avril.

Le comité de négociations — Secrétaire, Proviseur, DAF — les négociations continuent.

Rencontres avec le Chef d’établissement :

Le Chef d’établissement et la Présidente se réunissent toutes les deux semaines. La Présidente va
recevoir la nouvelle convention de I’Ambassade. II y a une nouvelle mouture a travailler qui a été
validée par I’AEFE. La Convention sera soumise au CA. Il est 3 noter qu’on la travaillera avec les
délégations.
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Rapport du Proviseur

Quelques faits saillants dans notre vie au lycée depuis le dernier CA.
Décembre 2015

- Spectacles des éléves de la maternelle au CM1 devant les parents (chants et danses). Superbes
spectacles qui nous ont enchantés. Que de talents chez nos enfants. Bravo 3 tous ceux qui ont permis
ce bel événement.

- Finale des CM2 Ambassadeurs en herbe (Activité pédagogique Pilote de I’AEFE) en vue de la finale
établissement (2 février), puis zone 2016 (4 et 5 avril 3 Toronto). Cette année scolaire, le théme pour
les finales établissements et zone est « Pour un tourisme responsable : découverte, respect de I'autre
et de I'environnement ». Une équipe des 5 meilleurs ambassadeurs du lycée sera constituée : 1
Primaire (CM2), 1 collégien, 1 lycéen (Seconde) qui seront « jouteurs » + 2 autres éléves de collége ou
lycée comme médiateur et modérateur.

- Journée a théme et animations organisées par le CVL (Conseil de la Vie lycéenne) : en mettant en
valeur le multiculturalisme de I’établissement (tenues traditionnelles portées pendant la journée), les
éleves ont réfléchi et débattu sur les grands enjeux de la COP21.

Pour rappel, le projet « la vie d’une feuille » conduit par les éléves de 1% | Cinéma audiovisuel avec
les classes de CP a été primé et diffusé a Paris pendant les travaux de la COP21

- Intervention d’une astrophysicienne, Martha LENIO, devant les éleves de 5%, qui est venue témoigner
de I'expérience de la NASA, dont elle a eu le commandement : simulation pendant 6 mois de la vie sur
Mars (expérience menée a Hawai).

- Obtention du permis d’accueillir les enfants de moins de 3 ans et 8 mois le 28 décembre : un long
parcours technique, logistique et administratif! Un grand merci et bravo 3 M. Simon, Directeur du
Primaire, a M. Prévil, Educateur superviseur et 3 M. Pilote, Directeur des opérations, ainsi qu’a tous
ceux qui les ont épaulés.

Janvier 2016
- Rentrée le lundi 4 janvier 2016 : dés le 1*" jour déja beaucoup d’activité...

- Présentation des vceux aux personnels autour de la traditionnelle galette des Rois le lundi 4 janvier
en présence de Madame la Présidente Sangita Kamblé
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- Intervention de 'association MADD (Mothers Against Drunk Driving) auprés des éléves des classes de
1%et Terminale.

- Lancement des activités extrascolaires : les activités ont été lancées. C'est un premier démarrage et
nous comptons sur davantage d’adhésion de la part des éléves lors de la session prochaine. A suivre...

- 2 Conférences gratuites a destination des parents d’éléves animées par Mme Maisonneuve,
Directrice de la CAS (Clinique d’Apprentissage Spécialisée) & Gatineau : le 11 janvier « comment
cultiver des relations positives avec son adolescent » (35 personnes présentes); le 14 janvier « aide
aux devoirs » (une petite quinzaine de personnes présentes)

- Visite le 14 janvier de Jennifer ABEL, athléte olympique en plongeon, qui est intervenue auprés des
300 eleves de college pour évoquer son parcours de sportive de haut niveau.

Des éleves intéressés et sélectionnés seront invités 3 assister 3 une compétition internationale de
plongeon qui se déroulera début avril 3 Gatineau.

- Audit informatique : la phase 1 s’est déroulée le 7 janvier. Bilan, conclusions et recommandations a
venir en février

- Diagnostic sur le climat scolaire : présence pendant trois jours (du 18 au 20 janvier) de Benoit
leunier, chercheur a I'université de Toulouse, qui est venu présenter les résultats des guestionnaires
remplis en juin par tous les membres de la communauté scolaire, éléves, parents, personnels.

M. Jeunier a rencontré seul chacune des trois catégories au cours des trois jours, hors la présence des
membres de la Direction, comme il en avait été convenu. La Direction I'a rencontré en dernier pour un
bilan et envisage les pistes de collaboration et de travail.

Aprés cette étape diagnostique, un travail va s’engager en relation avec I'équipe de M. Jeunier, pour
mettre en place un processus et une démarche pour construire ensemble une « charte du bien vivre
ensemble » et garantir le meilleur climat possible dans I’établissement.

- Camp « Le P’tit bonheur » des CM2 dans les Laurentides (Lac-Supérieur) du 18 au 20 janvier. Un régal
et une réussite, malgré le froid.

- « Flash ton école » : mercredi 27 janvier. Objectif : nous faire connaitre et afficher notre
appartenance a la francophonie. Tout le lycée participe. Evénement fédérateur, festif et opération de
communication vers I'extérieur. Vous étes tous les bienvenus 2 9 h. Il faut juste avoir appris la
chorégraphie.
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Tous les éléves ont participé. Les éléves de CAV ont filmé. On ne dévoile pas plus, car c’est un concours

de la Francophonie. |l faisait froid!

On doit remettre notre film le 31 janvier, et & partir de cette date, on pourra mettre des choses sur le
site.

Le film réalisé a I'occasion de ce concours deviendra aussi un film promotionnel du lycée Claudel.

- Accueil des universités McGill et UDM : samedi 23 janvier au lycée Claudel. Ouvert i nos éléves et 3
tous les jeunes d’Ottawa/Gatineau (avec leurs familles). Grace & cet événement que nous accueillons,
nous espérons faire mieux connaitre le lycée. C’'est pour nous aussi un événement de communication
et de promotion. Ca a été une belle réussite. Beaucoup des éléves sont venus, et beaucoup de familles
de I'extérieur. On estime entre 350 et 450 personnes qui sont venues.

- Ecole/collége au cinéma : projection et exploitation pédagogique de films pour les éléves de la
maternelle a la 3e, dans le cadre de leur parcours culturel au lycée.

- féte du Latin : jeudi 28 janvier. En journée, des latinistes de 5e et 4e proposeront des ateliers aux
éléves de la maternelleala 6e. A19h 3 I"auditorium, les latinistes de la 3e a la terminale présenteront
un spectacle ouvert a toutes les familles du lycée. Cette année, le theme est La grande Grece.

- Partenariat avec le service culturel de 'ambassade : visites guidées et activités gratuites pour nos
éleves au musée des beaux-arts (exposition Monet)

- Campagne de recrutement des personnels résidents AEFE jusqu’au 5 février 2016. La Society for
french Schools in North America, hébergée par le lycée Claudel, centralise et a en charge cette
campagne pour le Canada : réception, traitement, classement de tous les dossiers et préparation de la
commission paritaire locale a Ottawa (9 mars 2016).

Pour le lycée Claudel, |a carte des emplois résidents vacants ou susceptibles de I'étre a la rentrée 2016
se définit ainsi : Primaire : 2 postes vacants (réintégrations en France), 2 postes susceptibles de I'étre
(demandes de mutation AEFE)

Secondaire : 1 poste vacant (demande de mutation AEFE) en Physique Chimie, 1 susceptible d’étre
vacant en Lettres classiques (demande de réintégration en France)

- Demande de prolongation de congé parental d’un professeur. Retour souhaité en janvier 2017 au
lieu de mars 2016. Le Proviseur recommande d’accepter sa demande.
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Proposition : Sur recommandation du Chef d’établissement, que le congé parental de Mme Medeiros soit
prolongé jusqu’a janvier 2017. (Proposée : Mme Racicot; Appuyée : M. Roméro)

Proposition adoptée a 'unanimité.

Déces d’un parent d’éléve : Nous avons recu une demande d’aide pour les frais de scolarité pour un
éleve.

Proposition : Sur recommandation du Chef d’établissement, que les frais de scolarité a la hauteur de
4 260 S soit pris en charge par I'établissement et que le Chef d’établissement fasse une demande d’aide
aupres de la Fondation. (Proposée : M. Haziza; Appuyée : Mme Montrat)

Proposition adoptée a I'unanimité.

Rapport du Trésorier
a) Etats financiers de décembre 2015

Le cash-flow est bon.

Sur le budget, il y a de fortes chances que le budget ne passe pas, car on a fait un budget sur 1 010 éléves
et on n'a que 1004 éléves, ainsi que le taux de change entre le dollar et I'euro est tres défavorable.
C’était difficilement prévisible.

Certaines lignes négatives sont causées par des contrats trimestriels. Sur les salaires, on a un différentiel,
car on opére encore sur I'ancienne convention collective.

En moyenne, la contribution payée pour les enfants des employés des Affaires globales Canada est de
15 % du budget.

b} Paiements A.E.F.E.

Proposition : Que le Conseil d’administration effectue un paiement de 141 631, 20 euros a I’A.E.F.E. pour
la participation financiére complémentaire pour les droits de scolarité de septembre 2015 a décembre
2015. (Proposée : Mime Racicot; Appuyée : M. Sauvé)

Proposition adoptée & I'unanimité.
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Proposition : Que le Conseil d’administration effectue un paiement de 102 898,37 euros & I'A.E.F.E. pour
fa participation financiére & la Rémunération des résidents.
(Proposée : Mme Racicot; Appuyée : M. Roméro)

Proposition adoptée a I'unanimité.

Proposition : Que le Conseil d’administration effectue un paiement de 11 355,21 euros a I'A.E.F.E. pour
ISVL (Indemnité Spécifique Vie Locale) 2015.
(Proposée : Mime Racicot; Appuyée : M. Haziza)

Proposition adoptée & I'unanimits.

c) Frais de scolarité

La Trésoriére a souhaité étudier le tout sur la base d’un taux de change de 1,55 $ pour 1€

Avec une augmentation des frais de scolarité, a un taux de 4,5 %, et 1 000 éléves, on peut oser espérer
un bénéfice qui pourra potentiellement éponger les pertes de cette année. On a regardé une proposition
a 4 %. Malheureusement, on a un taux d’effectifs qui n’est pas stable, et un taux de change qui est
variable.

Un administrateur signale que le taux de change est une variable, mais le souci principal est le nombre
d’éleves. La chute de nos effectifs est multifactorielle, mais c’est le colit de la scolarité qui est le plus
important facteur.

M. Chambrial (DAF) répond qu’on arrive probablement 3 un plafond. Les taux de change et les
remplacements de congés, c’est conjoncturel. Sur les éléments structurels, si on était certains des
effectifs, |a situation serait différente.

On a également des colits trés élevés pour les absences des personnels. La variable des effectifs peut
étre un probléme conjoncturel. On a des charges incompressibles. Soixante-dix pour cent de notre
budget est alloué aux salaires. On joue sur 20 %.

Le troisieme élément est 'endettement. Cet endettement provient d’une situation, et on a asséché nos
réserves. On a donc une situation délicate, il faut remonter les finances.
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Il faudra communiquer clairement avec les parents; il ne serait pas inutile de voir comment les autres

écoles comparables augmentent leurs frais de scolarité.

Si 99,5 % des revenus viennent des familles (pour tout autre que les salaires dont une partie est payée
par PAEFE), le lycée doit regarder pour des fonds annexes. On ne peut pas continuer 3 demander aux
familles de financer une si grande proportion des co(ts. Il faut penser 3 mettre en place des mécanismes
pour que les revenus viennent aussi de I'extérieur. Est-ce qu’on veut rester maitre des augmentations?
La proposition est financiére. La question qui se pose pour I'instant, c’est comment equilibrer nos
recettes? La seule source est le financement par les parents. Ca a toujours été pris un peu a la légére
dans I'établissement (I’apport extérieur de fonds).

La structure actuelle doit étre révisée. On peut renégocier le prét de 'emprunt.

Proposition : Que les frais de scolarités soient augmentés de 4.5 % pour 'année 2016-17. (Proposée :
Mme Racicot; Appuyée : M. Haziza)

Proposition adoptée a la majorité (abstention Mme Montrat)

d) Tableau comparatif des coiits par éléve

Il sera présenté au prochain C.A.

Rapport sur la Fondation
Les activités sur la Fondation :

. Présentation de la raison d’étre pour la campagne de financement BNP. Un questionnaire ciblé
sera adressé a tous les membres du CA, aux membres du CA de la Fondation, et 3 un panel
représentant les parents, les personnels, la direction, les anciens et les donateurs. Les résultats de
cette enquéte seront présentés au CA de la Fondation, début mars, puis au CA du lycée le 23 mars.

. Présentation de la soirée-bénéfice du 9 avril 2016.
Théme multiculturel « Autour du monde »

Sala San Marco, sur Preston

Objectif : 200 personnes minimum

Colit : 200 S/personne

=]

L]

o

[s]

° Vente spéciale de produits de la marque « Avalanche » au lycée, du 13 au 16 octobre 2016.
° Le lycée fournit des éléves guides bénévoles
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° Le lycée s’occupe de la promotion de I’événement
° Avalanche reverse 15 % sur les premiers 10 000 S, puis 10 % sur le montant suivant.
9. Cléture de la séance

Proposition : Que le Conseil léve la séance ¢ 21 h 13. (Proposée : Mime Racicot; Appuyée : M. Haziza)
Proposition adoptée & I'unanimité.

Prochaine rencontre du Conseil d’administration : mercredi 17 février 3 18 h

gig@a\é{\h ')QQ-«—\%\QC? ;
[a présidente La secrétaire

Sangita KAMBLE Katrina ANDERS
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